
 
 

 

 با انگیزه در محیط کار  راتیو تعم  ینگهداردستیابی به نیروهای 

متاسفانه روند جهاني اينطور نشان مي دهدكه كيفيت و نيز انگيززز   نيهوهززاي ونززي و  هنيززيه هززايي كززه در  ززو   

به كار مي باشند مه ب رو به كاهش است. بخشي ا  ايه روند شايد به ايه مطلب با  مي نگهداري و  عميهات مشغول  

گهدد كه ا ياس مي شود سطح  هوه نگهداري و  عميهات ا  سطح سايه  هف مهندسي پاييه  ه است. ايه ا ياس 

ارنززد كززه ا  نيهوهززاي در ميان  صميم گيهان  و   صنعت و مديهان سا مان ها نيز وجود دارد، چها كه آنززان  مايزز  د

 ميتعد  ه در كارهاي اداري ويا  وليدي بهه  ببهند  ا كارهاي  عميها ي.

واقعيت ايه است كه پتانيي  بالقو  بالايي در نيهوهاي نگهداري و  عميها ي كه به خوبي انتخاب و آمو ش ديززد  انززد 

داد،  وانززايي ونززي، قززدرت  زز  ميزز له و وجود دارد. بخش نگهداري و  عميهات نيا  بززه نيهوهززايي دارد كززه ا  اسززتع

هماهنگي بالايي بهخوردارند و البته ايه نيهوها بايد دائما با آمو ش هاي  يه خدمت پيشهوته همها  باشند  ا بتوانند 

سييتم هاي وني را به خوبي سامان دهند. ايه كارگا   لاش مي كند كززه ميززائ  مهبززوي بززه ايززه  مينززه را بيززان و 

 در محيط كار را نشان دهد. با انگيز   هاتيو  عم ينگهدار نيهوهاي دستيابي به بهايراههارهاي عملي  
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