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به منظور تعيين RCAروش های کاربرد یکی از 
بيشترین  در فيدرهای دارای اقدامات اصلاحی 

خاموشی و کاهش استراتژیک شاخص سایدی

احسان رزاززاده
کارشناس امور هوشمندسازی و اتوماسیون شبکه
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 شاخصSAIDI

 توزیع برق مشهدشرکت استراتژی
اصل پاراتو
 روشRCA ،QCCاستخوان ماهینمودار و
 اصلاحی انجام شدهنمونه ای از اقدامات

عناوین مطالب
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 شاخصSAIDI:
:ستفرمول محاسبه آن به شکل زیر ا. متوسط زمان خاموشی هر مشترک در سال می باشد

شاخص های قابليت اطمينان
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ri:مدت زمان هر بی برقی
:Ni مشترکین بی برق شده در هر خاموشیتعداد
:NT کل مشترکینتعداد
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اجرای سیستم اتوماسیون و فرمان از راه دور
حذف افزایش پایداری شبکه با اقداماتی از جمله عایق کردن و

اتصالات سست
انجام کار به شکل خط گرم

کاهش شاخص سایدی به منظور کارهای انجام شده 
در سال های گذشته
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تعریف استراتژی:
 ( مشکلات اصلی یا مهم)به کار بردن امکانات محدود برای مشکلات معدود

پیش نیاز تدوین استراتژی:
شناخت اهداف سازمان

شناخت مشکلات اصلی در دستیابی به اهداف سازمان

برقتوزیع شرکت های برنامه استراتژیک 
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  توزیع انرژی مستمر و با کیفیت(رسیدنSAIDI دقیقه14به)

ارائه خدمات فروش و پس از فروش به سهولت برای مشترکین

(حذف مراجعه حضوری)

 در % 5دستیابی به تلفات )توزیع انرژی با بیشترین راندمان

( شبکه های توزیع

برق مشهدتوزیع شرکت 1405برنامه استراتژیک 
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14برابر SAIDIاولویت بندی عوامل اصلی دستيابی به 
دقيقه در سال

94السسهم انرژی توزیع نشده در شبکه های توزیع در 
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93ال سسهم انرژی توزیع نشده در شبکه های توزیع در 

انرژی  تامین  نوع 
ژسطح ولتانشده
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ای  شناسایی خطوط دارای بيشترین خاموشی بر
1405هدف SAIDIدستيابی به 
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350تعداد کل فیدر1
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تعریف:
۸۰%عوامل می باشند%2۰مشکلات ناشی از.

ای از مشکلات ناشی از تعداد اندکی از دلایل می باشدقسمت عمده.
دایاختلالات را مشخص نم%۸۰عوامل تاثیرگذار دردتواننمودار پارتو می .

اصل پارتو
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پارتونمودار 
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ای  شناسایی خطوط دارای بيشترین خاموشی بر

1405هدف SAIDIدستيابی به 

فيدر دارای خاموشی بوده اند248فيدر 350از کل 

خاموشی ها% 49فيدر 203خاموشی ها% 51فيدر 45

فيدر درای بيشترین خاموشی68از 

خاموشی ها% 20فيدر 23خاموشی ها% 80فيدر 45

فيدر درای بيشترین خاموشی106از 

خاموشی% 20فيدر 38خاموشی% 80فيدر 68

فيدر دارای خاموشی 248فيدر موجود  350از 1394در سال 

ناخواسته  بوده است

ميزان خاموشی% 20فيدر 142خاموشی ها% 80فيدر   106
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ین  سال گذشته بيشتر4خطوط فشار متوسطی که در 
ميزان انرژی توزیع نشده را داشته اند

رسکشن لایزریکلوزرکليد(A)بار (km)طول امورفيدر
--18701همت آباد

--251201ابوذر

--2601201بوتان
4250130113کارده
4140130111گوذر

648150211مزداوند
-64510011مهستان
--6111301سولماز

-6209011خورشيد
610380111ميامی

9185160112آبان

9140180111کاج

--920171کسری

--1085701شقایق

10120160112زیتون
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یفيزیکبر مبنای اصول مدیریت دارایی SAIDIبهبود 

شناسایی خطوط 

هم  دارای بيشترین س

انرژی توزیع نشده

برای ) RCAانجام 

ز شناسایی علل برو

خاموشی ناخواسته و

حوادث در این  

(خطوط 

ازبایدهدمشبرقتوزیعشرکتدرفیزیکیداراییمدیریتپروژهسازیپیادهبهتوجهبا

شارفشبکهدرناخواستهحوادثازناشینشدهتوزیعانرژیکاهشبرایعلمیهایروش

.شوداستفادهمتوسط

وکهشبازبرداریبهرهفرهنگدرنگرشتغییراصلینیاز14۰5اهدافبهدستیابیبرای

ولویتاونیازمورداصلاحیاقداماتتعیینبرایفنیهایتحلیلسمتبهآندادنسوق

.باشدمیمالیهایمحدودیتگرفتننظردرباوپذیریاثرمیزاناساسبرآنهاهابندی
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دن  هدفش شناختن علل واقعی یک مسأله و پیدا نمو
هایی جهت حذف این علل می باشدراه

RCAروش 
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QCCکيفيت حلقه کنترل 

:1971براساس تعریف پروفسور ایشی کاوا در سال 

گروهی کوچک
برای انجام فعالیت های کنترل کیفیت
در درون کارگاه
بصورت داوطلبانه
بطور مستر
  کنترل و بهبود درون کارگاهی را
بوسیله فنون کنترل کیفیت و حل مسئله
و با مشارکت همه افراد به پیش می برد.
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(استخوان ماهی)نمودار علت و معلول 
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نمودار استخوان ماهی وقفه های ناخواسته فيدر

خورشيد
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نمودار استخوان ماهی وقفه های ناخواسته فيدر

مزداوند
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اقدامات اصلاحی انجام شده
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اصلاح تجهیزات فرسوده

بعد از اجرا قبل از اجرا
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اصلاح آرایش شبکه 

بعد از اجرا قبل از اجرا
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اصلاح آرایش شبکه و رفع حریم و شاخه زنی

بعد از اجرا قبل از اجرا
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کیلو ولت با سیم 20تعویض سیم های بدون روکش شبکه 
لایه3روکش دار 
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یر با  افزایش پایداری شبکه در هنگام برخورد خودرو با ت
استفاده از سیم روکش دار



محل قرار گرفتن لوگوی  
شرکت ارایه کننده مقاله

تجهیزات جدید در شبکهو نصب خرید 



محل قرار گرفتن لوگوی  
شرکت ارایه کننده مقاله

 شاخص کاهشSAIDI استراتژیکبا استفاده از اهداف
 مستمراستفاده از حلقه بسته بهبود
 رسیدن به شاخصSAIDI14 1405دقیقه در سال

نتيجه گيری
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با سپاس از توجه شما
:ایمیل 

E.razzaz@meedc.net


